中山大学教务部

          教务〔2017〕343号
教务部关于加强2018届本科生毕业论文
（设计）管理工作的通知
各学院、直属系：

 本科生毕业论文（含毕业设计，下同）是本科教学阶段培养学生综合素质与创新、实践能力的重要环节。针对近期教学评估、检查中发现的毕业论文工作中的不足之处，对加强2018届毕业论文管理工作提出如下要求：

一、加强组织领导。各学院（系）应严格遵守《中山大学本科生毕业论文的有关规定》，强化和完善院级毕业论文的规范化要求与管理，合理安排工作程序和进度，全程监控工作进度与质量，确保本科毕业论文工作按时、保质、保量地完成。

二、加强论文写作指导。各学院（系）应为学生开设毕业论文写作指导课程或讲座，加深学生对毕业论文写作主要事项的认识与了解；组织教学科研经验丰富、责任心强的教师担任本科生毕业论文指导老师。

三、加强过程监督管理。各学院（系）应督促导师加大指导力度，指导教师要定期与学生见面，分阶段检查论文的进展情况并做好记录（过程检查记录不少于3次），具体要求由学院制定并负责检查。

四、加强毕业论文的格式和规范性要求。各学院（系）请参照《中山大学本科生毕业论文（设计）写作与印制规范》，并结合学科专业特点制定相关细则，指导毕业生按规范进行撰写。

五、加强答辩环节管理。为加强毕业论文的质量管理，各学院（系）应把好答辩关，从2018届开始，各学院（系）须组织全体应届毕业生参加毕业论文答辩。
六、做好校级优秀毕业论文的推荐评选工作。学校每年开展校级优秀毕业论文评选工作。各学院（系）应遵循“科学公正、注重创新”的原则，根据毕业论文的选题、课题设计、分析论证、写作规范等方面，对校级优秀毕业论文进行评选和推荐，并充分发挥高质量毕业论文的示范引领作用，提高本科毕业论文的整体水平。

七、重视总结与归档工作。认真做好毕业论文质量分析和总结工作，完成信息统计和报表工作；切实做好论文档案资料的审查及归档工作，保证论文档案材料的完整和准确。

八、2018届毕业论文相关工作安排见附件1，相关表格材料见附件2，请各学院（系）遵照执行。

                     

附件：1. 2018届本科毕业论文相关工作安排
      2.中山大学本科毕业论文工作相关表格材料
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